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Masuk ke halaman
utama

Amalan Nilai>

.........

BANGSA

0% 0

Perempusn 0%




Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai

Halaman Utama / Rekod Amlan Nl / Penguian Bersam Geneek 1. Taip <NAMA
AGENSI> pada kotak

Carian atau; klik pada
@ -

kotak KEMENTERIAN

2. Klik pada ikon
pada TINDAKAN [

L BN PEOAMANENTER ¥ RS- 8| untuk <kemaskini
Rekod Amalan
Paparan 1 keputisan Nllal:’

3. Semak status <belum
hantar>/ <hantar>

Belum Hantar
0%

Milai




53,@\ JABATAN P

Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Halaman Utama

Hlaman Utama / Reko Al Nii | PENGAUDTAN NLY 2021/ MBATAN PERKHOVATAN AHM MALAISA

Halaman utama
Rekod Amalan Nilai

PANDUAN BAHAGAN A (08 HAHACIAN B [ BAHAGUAN C | BARAGEN D o BAHAGIANE | BAHAGIANF




<N

e Pengurusan Amalen Nilai

Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/BAHAGIAN A

ADATAR ERRLIMAATAR AVARA RAAT AVE]A

Halaman Utama Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MNILAI 2021

1. KIik pada

PANDUAN BAHAGIAN A HAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN D BAHAGIAN E BAHAGIAN F <BAHAGIAN A:
o 0 on W MAKLUMAT
KEMENTERIAN/

JABATAN/AGENSI

Maklumat ini dijana melalui
BAHAGIAN A: MAKLUMAT KEMENTERIAN/JABATAN/AGENSI .\ . '

terkini.

2. Klik <HRMIS>/ taip
untuk menambah
maklumat:

1. Nama dan Alamat
Kementerian/ Jabatan/
Agensi.

Sambung..

7 IDAAL [~} H-'-—-l.-l ) 111 N aclini I-, ¥ 1 1Ra 70 31 TIAT T P
Data HRMIS adalah tertakluk kepada pengemaskinian oleh pengguna dan pegawai sumbe!

manusia di agensi masing-masing.



Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ BAHAGIAN A

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA

pANDUAN | VTGO |BAHAGIANE  BAHAGIANC  BAMAGIAND  BAHAGANE  BAHAGIANE <BAHAGIAN A:
o m o M MAKLUMAT

KEMENTERIAN/

BAHAGIAN A: MAKLUMAT KEMENTERIAN/JABATAN/AGENSI

3. Taip maklumat:

% - Tahun Dinilai

4. Taip maklumat :
= Tarikh Arahan Dikeluarkan

2021

Sambung..

\ 30/06/2021 /




=

Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/BAHAGIAN A

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 ABATAN PERKH

DUAN AHAGI/ H ! D AHAGIAN E BAHAGIAN F
PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN 8 BAHAGIAN C BAHAGIAN D BAHAGIAN £ BAHAGIAN <BAHAGIAN A:

@ o L o w4 MAKLUMAT
KEMENTERIAN/

BAHAGIAN A: MAKLUMAT KEMENTERIAN/JABATAN/AGENSI "einsndinnei Rt iUl S

HRMIS. Kiik butang untuk janaan

terkini. . .
‘ 5. Klik <HRMIS>/ taip
4. Jumlah Anggota Kementerian/Jabatan/Agensi untuk menambah
maklumat:
-Jumlah Anggota
PERKARA JUMLAH Kementerian/ Jabatan/
Agensi
a). Lelaki 0
b). Perempuan 0 sambung_.
\ KESELURUHAN 0 /
Data HRMIS adalah tertakluk kepada pengemaskinian oleh pengguna dan pegawai sumber

manusia di agensi masing-masing



N

o Pengurusan Amalen Nilai

Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ BAHAGIAN A

Hala

PAN

BAHAGIAN A: MAKLUMAT KEMENTERIAN/JABATAN/AGENSI .

man Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MILAI 2021

DUAN BAHAGIAN A
[0/5) on 01 on 0/4

BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN D BAHAGIAN £ BAHAGIAN F

Maklumat ini dijana melalui

o

(5. Jumlah Pegawai Yang Telah Berkhidmat Satu (1)

Tahun Ke Atas

0
Data HRMIS adalah tertakluk kepada pengemaskinian oleh pengguna dan pegawai sumber

manusia di agensi masing-masing.

terkini.

uta ngu ntu K janaan

J

[ SIMPAN REKOD AMALAN NILAI: BAHAGIANA 7

<BAHAGIAN A:
MAKLUMAT
KEMENTERIAN/
JABATAN/AGENSI>

6. Klik <HRMIS>/ taip
untuk menambah
maklumat:

- Jumlah Pegawai Yang
Telah berkhidmat Satu
(1) Tahun Ke Atas

7. Klik <Simpan Rekod
Amalan Nilai:
Bahagian A> untuk
menyimpan maklumat.



Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/Bahagian B

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWARM MALAYSIA

PANDUAN
o

BAHAGIAN B: PENGURUSAN PROGRAM NILAI

BAHAGIAN D

BAHAGIAN E

BAHAGIAMN F

Bahagian ini bertujuan untuk mendapatican maklumat mengenai bilangan program nilai yang telah dilaksanakan dan maklumat peserta yang menghadiri program-program nilai sepanjang tempoh tahun yang

diaudit

BIL  PROGRAM/MURSUS/CERAMAH  EBILJAM  KATEGORI EBIDANGFOKUS  PESERTA  PENGUAUSAN TERTINGG
L
Thada makjumat

Mota: 6 jam = 1 hari

&

KUMPULAN JAWATAN

PENGURLISAN DAN PROFESIONAL

L

P

B 2
%

SIMPAN REKDD AMALAN NILAE BAHAGIAN B

1. Klik pada

<BAHAGIAN B:
PENGURUSAN
PROGRAM NILAI

2. Klik <Tambah>

untuk menambah

maklumat

Sambung..



SP’@\ JABATAN P
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/Bahagian B

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 ABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA

PANDUAN BAHAGIAN D BAHAGIAN E BAHAGIAMN F

on ora Paparan baru

sAHAGIAN B: PENGURUSAN PROGRAM NILAI

o N - _ _ - 3. Isi maklumat pada

Bahagian ini bertujuan untuk mendapatian maklumat mengenai bilangan program nilai yang telah dilakesanakan dan maldumat peserta yang menghadin program-program nilai sepanjang tempoh tahun yang . .
daud ruangan dikehendaki
1. Jumlah Program Nilai Yang Telah Dilaksanakan

4. Klik <Tambah>

KUMPULAN JAWATAN
DENG AN PENGURUSAN DAN PELAKSANA Tambah
BIL  PROGRAM/MURSUS/CERAMAH  BIL JAM KATEGORI BlmDALgG PESERTA E,‘,;': :"CS‘: ‘:'::_l’,'f‘“‘_f“" ELARS HAPUS -
14 ol MU TAL
o untuk menambah
maklumat baru.
1 Penerapan Kerohanian u
Fenghayatan Integrt

\ e / 5. Kik <Simpan Rekod
— Amalan Nilai : Bahagian
4 B> setelah selesai.

[ SIMPAN REKOD AMALAN NILAE BAHAGIAN B e

10



Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian C

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 1 . K"k pada
<BAHAGIAN C:
INISIATIF
PANDUAN BAHAGIAN A [§8) BAHAGIAN 2 B8 NDE BAHAGIAN £ [ BAHAGIAN F PEMATU HA N

BAHAGIAN C: INISIATIF PEMATUHAN PEKELILING YANG BERKUATKUASA (PEKELILING KEMAJUAN PENTADBIRAN AWAM, PEKELILING AM, PEKELILING YANG
SURAT PEKELILING, ARAHAN PENTADBIRAN, GARIS PANDUAN) BERKUATKUASA

Bahagian ini bertujuan untuk mendapatkan makjumat inisiatif pematuhan pelaksanaan PEPA/Pekeliling Amy'Surat Pekeliling/Arahan Pentadbiran/ Garis Panduan di agensi masing-masing.

Pelaksanaan yang berkaitan.

BL PKPA/PP/SPP/ARAHAN PENTADBIRAN/GP YANG INISIATIF PEMATUHAN TARIKH PELAKSAMAAN INISIATIF

BERKATAN untuk menambah

maklumat . Ruangan
baru akan terpapar.

Tiada maldumat

SIMPAN REKOD AMALAN NILAI: BAHAGIAN C

\i



FANDUAN BAHAGIAN A B BAHAGIAN G 8 BAHAGIAN D 8 BAHAGIAN E @8 BAHAGIAN F

Paparan baru

BAHAGIAN C: INISIATIF PEMATUHAN PEKELILING YANG BERKUATKUASA (PEKELILING KEMAJUAN PENTADBIRAN AWAM, PEKELILING AM,
SURAT PEKELILING, ARAHAN PENTADBIRAN, GARIS PANDUAN)

3. Masukkan maklumat

Bahagian ini bertujuan untuk mendapatkan maklumat inisiatif pematuhan pelaksanaan PKPA/Pekeliling Am/Surat Pekeliling/Arahan Pentadbiran/Garis Panduan di dlkehendakl .
agensi masing-masing

Pelaksanaan yang berkaitan. '4 Klik <Tamba h>

PKPA/PP/SPP/ARAHAN
BIL. INISIATIF PEMATUHAN TARIKH PELAKSANAAN INISIATIF HAPUS
PENTADBIRAN/GP YANG BERKAITAN Tam b ah

Sila Pilin b dd /mm fyyy B2
d (v | untuk menambah
Sila Pilih

B Tornbah PTPA 4/2017 - Pelaksanaan Kumpulan maklumat'
4 Wang Amanah Pembangunan Projek
ICT Sektor Awam (KWAICT)

= 5. Klik <SIMPAN REKOD
PTPA 3/2017 - Pengurusan
Perkhidmatan Komunikasi Bersepadu e SIMPAN REKOD AMALAN NILAI: BAHAGIAN C AMALAN NILAI.

Kerajaan (Government Unified

Communication (1GovUC)) BAHAGIAN C:" untUI(

menyimpan maklumat.

\i



Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/Bahagian D

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA

0‘5' 4. Kk pada

<BAHAGIAN D:
LAPORAN KETUA
AUDIT NEGARA
(JABATAN AUDIT
NEGARA)

PANDUAN BAKAGIAN A B BAKAGAN eAcANC [

BAHAGIAN D: LAPORAN KETUA AUDIT NEGARA (JABATAN AUDIT NEGARA)

Senarai aktit yang daudit i kementerian/jabatan/agensi dan jumlah ketidakpatuhan teshadap undang-undang dan peraturan kewangan yang ditetaplan,

2. Klik <Tambah
Aktiviti> untuk

Untuk satu 1) tahun iaitu tahun yang dilaksanakan audit nilai
menambah maklumat

BB

- Sambung..

SIMPAN REKOD AMALAN NILAE BAHAGIAN D

\i



Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian D

AVATARA RA AT AVC]A
VAR MALAY LA

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MILAI 2021 JABATAN PERKHIDMATAN AW

TN AELILSTART & sauA~An o IBR AL RN
PANDURN BAHACIAN A B8 BAHAGIN B BAHAGIAN C

Paparan baru

BAHAGIAN D: LAPORAN KETUA AUDIT NEGARA (JABATAN AUDIT NEGARA) 3. Masukkan maklumat
e dikehendaki.

. Aktiviti vana diaudit di Kementerian/Jabatan/Agens

Untuk satu (1) tahun iaitu tahun yang dilaksanakan audit nilai

Klik <Tambah Perkara>
atau <Tambah Aktiviti>
untuk menambah

1| siain | sig i - B maklumat.

4 ik <SIMPAN REKOD

Jumlah tidak mematuhi peraturan kewangan berhubung Gengan
R . bt AMALAN NILAI:
\ | Jumilah tidak mematuhi peraturan kewangan berhubung dengan aset BA HAGIA N D> untUI(
_ Tambah Aktiviti

BIL. AKTIVITI JUMLAH AUDIT BERSYARAT TINDAKAN

simpan maklumat.

SIMPAN REKOD AMALAMN NILAL: BAHAGIAN D o




=
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021

1. Klik pada <BAHAGIAN
E: MAKLUMAT
LAPORAN TAHUNAN
PELBAGAI SUMBER>

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN |

MAATARM AWAR RAAT AVE]A
' rl r‘

0/3 0N o o
' Maklumat ini dijana mela
BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAISUMBER " e ot o SN

terkini menjana dan menambah
1. Laporan Perisytiharan Harta HRMIS maklumat:
i. Laporan

PERKARA JUMLAK Pengisytiharan

e Harta
a). Bilangan yang tidak isytihar harta kali pertama semenjak dilantik 0
b). Bilangan pegawai yang tidak isytihar harta kali kedua (selepas 5 tahun) 0 Sambung..
dan seterusnya

\ KESELURUHAN 0 /

Mty hAl { s [ f taklul Fenada nen wrekirmian aleh perao i {an peamaril sirmber manucio di aoenc masineg
Data HRMIS adalah tertakluk kepada pengemaskinian oleh penggunag adan pegawal Suimbe nNanusta di agenst masing

masung.

15
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN BAHAGIAN E BAHAGIZ
MAKLUMAT LAPORAN

TAHUNAN PELBAGAI
SUMBER>

BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAI SUMBER

. Laporan Pengaduan Awam

a). Laporan Aduan Pelanggan

ADUAN TIDAK 3. Taip maklumat bagi
BlL. LAFPORAM gﬁ_‘z::‘:"A -?'I::;':'I(:N p g
o Tindalkan Tidak Adil o - Laporan Pengaduan

Awam.
a) Laporan Aduan

iy Kegagalan Penguatkuasaan O O Pelanggan
=
i} Kekurangan Kemudahan Awswam o o 0

iy Salah laku Anggota SAwvearm O

W) Kelevwatamn ataw Tiada Tindakan O (s ]
i) Salah Guna Huasa,/ Penyelewengan o O
Sambung..
Wiy Pelbagai Aduan (Selain kategori di atas) (s ] O
wiii) Kegagalarn Mengikut Prosedur yang Ditetapkan (s ]

Kepincangan Perlaksanaan Dazar dan Kelemabhan

b Undarng-undamng

Kualiti Perkhidmatan yang Tidak Memuasskamn
Termasulk Kaunter danmn Telefon

HKESELURLU AR L] (]

16
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Milai / PENGAUDITAN MNILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWAM M

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN [ BAHAGIAN E

- - - = an [ <BAHAGIAN E:
MAKLUMAT LAPORAN
TAHUNAN PELBAGAI
SUMBER>

BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAI SUMBER

. Laporan Pengaduan Awam

b). Laporan Bire Pengaduan Awvwam (BPA)

ADUAN ADUAN TIDAK 3. Taip maklumat bagi

EBIL. LA PO R DIAMEBIL
DITERIMA TP A AR

0 Tindakan Tidak Adil o o - Laporan Pengaduan

iy Salab laku Anggota Awesrrs s ] 0 Awam-

. . . ) b) Laporan Biro
Pengaduan

(% ] Kelkuramngan Kemudahan Secam o [s] Awam

wl Kelewatan atawu Tiada Tindalan (=] =]

iy Salah Guna Kuasa/ Penyelaewengan 0 [s]

wiill) Pelbagai Aduan (Selain kategori di atas) o (8] sambung

Wil Kegagalan Mengikut Prosedur yang Ditetaplan (8] 0

Kepincangan Perlakzanaan Dazar dan Kelemahan

) Undang-undang

Kualiti Perkhidmatan yang Tidak Memuaskan

=) Termasulk Kaunter damn Telefomn

KESELURUMHARM [ ] L]

17
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021 ABATAN PERKHIDMATAN AWAM

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN BAHAGIAN E BAF :
con s e we
MAKLUMAT LAPORAN

TAHUNAN PELBAGAI
SUMBER>

BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAI SUMBER

. Laporan Pengaduan Awam

). Laporan Dalarman Agens=si

N . —— apuAN TIOAK 5. Taip maklumat bagi

) S . . - Laporan Pengaduan
Awam.
c) Laporan Dalam

i Salah laku Anggota SAwanm o [s]

i) Hegagalan Penguathkuasaar - O o

Agensi.
] Kekuramnganrn Kemudabarn Swscam (] [&] o
wl Helewvwatan atawu Tiads Tircasbomsem (] [s]
il Salah Guna Kuasa,/ Penyeleweangan O
Sambung..
wii} Pelbagai Aduan (Selain kategori di atas)
i) Kegagalan Mengikut Prosedur yang Ditetaplkan 8] (&}

3 Kepincangan Perlaksanasn Dasar dan Kelermakbosm o
e Wivela g - el s mg

3 Kualiti Perkhidmatan yang Tidak Memuaskan . O
- Termasuk Kaunter dan Telefon

HESELURU AR o (s ]

KESELURUHAM LAFORARMN o

18




SE’@\ JABATAN

Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MNILAI 2021 / JABATAN PERKHIDMATAN AWAM M

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAN B BAHAGIAN C BAHAGIAN [
0/5 0/1 o

BAHAGIAN F

<BAHAGIAN E:
MAKLUMAT LAPORAN
TAHUNAN PELBAGAI
SUMBER>

BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAI SUMBER

3. Laporan Surcaj/ Tatatertib Pegawai Awam B

Untulk satu (1) tahun iaitu tahun yvang dilaksanmnakan audit nilai

P ER A A, SR LS

6. Taip maklumat bagi

@A), Bilangan pegavwai yanmg terlibat dengan penyalahgunaamn o
claclab

- Laporan Pengaduan

By Bilangan tindakan surcaj yanmng dikenakan berdasarkan laporanmn o Awam
L]

dabatan Perbendaharaan RMegars .
c) Laporan Surcaj/
c). Bilangan kes razsuah berdasarkan laporan Suruhanjaya (n] e Tatatertib Pegawai

Pencegahan Rasuah Malaysia
Awam

o). Bilangan tindakan tatatertib berdasarkan laporan Jabatan (]
Perkhidmatan Awam (jawatan guna sama)

). Bilangan tindakan tatatertib yang tidak dilaporkan kepada (8]
Jabatan Perkhidmatan Awam {(jawatan bukan guna sama) Sambung

f). Bilangan pegawai yang telah dikenakan tindakan berdasarkan 8]
laporan kedatangan

KESELURUHAN (o]

19
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/ Bahagian E

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN NILAI 2021

PANDUAN BAHAGIAN A BAHAGIAM B BAHAGIAN C BAHAGIAN BAHAGIAN E & SIAT <BAHAGIAN E:

os o Wt o @ e MAKLUMAT LAPORAN

Maklumat ini dijana melalui
BAHAGIAN E: MAKLUMAT LAPORAN TAHUNAN PELBAGAI SUMBER ;5 vk butang untuk janaz ;ﬁl:ﬂUB’EARN PELBAGAI
. ang untuk janaa S

terkini

4. Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (Laporan

ik < >
Kementerian/Jabatan/Agensi ) 7. Kiik <HRMIS> untuk

menambah maklumat

Untuk satu (1) tahun iaitu tahun yang dilaksanakan audit nilai -
- Laporan Nilaian

PERKARA JUMLAH Prestasi Tahunan
(Laporan

a). Jumlah pegawai mendapat LNPT bawah 60% 0 Kementerian/ Jabatan/
Agensi)

KESELURUHAN 0

8. Klik <SIMPAN REKOD
Data HRMIS adalah tertakluk kepada pengemaskinian oleh pengguna dan pegawai sumber manusia di agensi masing AMALAN NILAI:

BAHAGIAN E> untuk
simpan maklumat.
- Selesai -
0o

20
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Proses Kerja : Rekod Amalan Nilai/Bahagian F

Halaman Utama / Rekod Amalan Nilai / PENGAUDITAN MILAI 2021

— R R i - 1. Klik pada <BAHAGIAN F:
PANDUAN BAHAGIAN A 05 BAHAGIAN B Jod BAHAGIAN C oA BAHAGIAN D ol BAHAGIAN £ o PENGESAHAN>

2. KETUA PASUKAN
PENGURUSAN NILAI
Kementerian/ Jabatan /
Agensi buat semakan

Dengan ini, saya mengesahkan bahawa segala maklumat yang dikemukakan adalah benar

NAMA : KETUA PASUKAN

PENGURUSAN NILAI semua maklumat dan Klik
TARIKH: 25 JUN 2021 " Klik Oan Maklumat akan dinantzr ke JPA <Hantar Rekod Amalan
Nilai> untuk hantar
* D] ofeh Kbt Posuian Pengurson Niksi maklumat ke JPA.
- SELESAI -

21



